MAT.: RECONOCE FERIADO LEGAL PROGRESIVO A
FUNCIONARIA MUNICIPAL QUE SE INDICA.
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SECRETARIA MUNICIPAL
VISTOS:
1. Las facultades contenidas en la Ley 18.695; Organica Constitucional de Municipalidades.
2. Ley N° 18.883 de fecha 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
3. DFL N°228-19.321 de 16.09.94, (Aprobacion Planta Municipal).
4. Decreto Alcaldicio 1182 de fecha 16.06.2021; Establece Orden de Subrogancias Municipalidad

de Algarrobo (Alcaldia). ,
Decreto Alcaldicio 924 de fecha 12.05.2021; Establece Orden de Subrogancias Municipalidad
de Algarrobo (Secretaria Municipal)

o

CONSIDERANDO:

.  Que, el funcionario con mas de un afio de servicio tiene derecho a un feriado con goce de todas
sus remuneraciones. El feriado correspondera a cada afo calendario y es de 15 dias habiles
para el personal con menos de quince afos de servicios; de 20 dias habiles para el personal
con quince o mas anos de servicios y menos de veinte y de 25 dias habiles para el personal
que tenga veinte o mas afnos de servicios.

Il.  Teniendo presente; certificado de vacaciones progresivas, emitido por la AFP Habitat de fecha
13 dejulio 2021, el cual consta que Dofa irma Priscilla Sura Septlveda, registra un total de
22 afos cotizados, el cual corresponde a 25 dias habiles.

DECRETO:

I RECONOCESE, al funcionario municipal, Doha Irma_Priscilla_Sura_Sepiilveda, cédula
nacional de identidad N° Escalafon Jefatura, Grado 11° el derecho
correspondiente a Feriado Legal Progresivo establecido en el articulo 102 de la Ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales de 25 dias habiles al afio, por tener
264 meses de servicio como dependiente, equivalente a 22 afios.

RESE, PUBLIQUESE Y ARCHI
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